
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Die Krankenfürsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien (KFA) sucht zur Verstärkung des Teams der Privatkrankenanstalt 
Sanatorium Hera eine/n 

Projektmanager*in (m/w/d) 
(40h/Woche) 

 
 

 

 
Das kollektivvertragliche Mindestentgelt inklusive Zulagen und Nebengebühren beträgt EUR 63.520,90 jährlich brutto (Basis 
40 Stunden/Woche). Das tatsächliche Bruttogehalt berechnet sich auf Basis Ihrer Ausbildung, Qualifikation und 
Berufserfahrung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Diese richten Sie bitte per E-Mail an die Ärztliche Direktion: 

Aerztlichedirektion@sanatoriumhera.at. 

Aufgabenbereich 
• Leitung von strategischen Projekten und Programmen 

insbesondere  
• Unabhängige, objektive und datenbasierte 

Planung, Steuerung und Kontrolle  
• Gestalten von Projektstrukturen und Initiieren 

von Projekten mit den jeweils passenden 
Projektmanagement-Methoden 

• Definition von Projektphasen, Meilensteinen und 
Arbeitspaketen 

• Erstellung von Projektplänen und 
Kostenvoranschlägen 

• Ressourcenplanung und -allokation  
• Projektrisikomanagement und Problemlösung 

• Kommunikation mit allen Projektbeteiligten (intern 
und extern) 

• Moderation von Workshops und Meetings 

• Projektcontrolling, Darstellung von Projekteffizienz, 
Verzögerungen/Verschiebungen 

und entsprechende Aufbereitung und 
Auswertung via Projektkennzahlen 

• Abstimmung und Zusammenarbeit mit den 
Direktionen sowie mit der Stabsstelle Qualitäts- und 
Risikomanagement 

• Sicherstellen der Qualität der Projektergebnisse 

• Reporting an die Geschäftsführung 

Qualifikationen 
• Mehrjährige Berufserfahrung im Projektmanagement. 

Idealerweise Erfahrung im Gesundheitswesen oder als 
Quereinsteiger*in eine starke Motivation in diesem 
Bereich tätig zu sein 

• Abgeschlossenes Studium (Betriebswirtschaft, 
Wirtschaftsinformatik, Informatik, 
Gesundheitsmanagement, Digital Transformation, 
o.ä.) wünschenswert 

• Mehrjährige Projekterfahrung insbesondere zum 
Thema Organisationsentwicklung; Erfahrungen zu 
Themen wie Strategische Ausrichtung, Optimierung 
von Aufbau- und Ablauforganisationen und 
kennzahlenbasierter Unternehmenssteuerung  

• Fähigkeit zum aktiven Identifizieren und Heben von 
Optimierungspotenzialen erforderlich 

• Zertifiziertes Projektmanagement-Know-how (z.B. 
PMP) 

• Kenntnisse und Erfahrungen im Prozessmanagement 
und im Change Management von Vorteil 

• Sehr gute kommunikative und soziale Fähigkeiten 

• Fähigkeiten in der Analyse von Problemen sowie in der 
Lösungsfindung, Qualitäts- oder Risikoausbildung von 
Vorteil 

• Ausgeprägte Teamfähigkeit, analytische Kompetenz 
und Durchsetzungsvermögen  

• Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Belastbarkeit und Flexibilität 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift 

 

Wir bieten 
• Verantwortungsvolles, herausforderndes und 

vielseitiges Aufgabengebiet 

• Attraktive Sozialleistungen 

• Gesundheitsfördernde Maßnahmen 

 
• Kostengünstige Mittagsessen 

• Innerbetriebliche Fortbildung 
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